
På frivillighed.dk finder du mere end 60 guider, der giver svar på de mest almindelige spørgsmål, som arbejdet med frivillighed 
giver anledning til. Guiderne giver svar på spørgsmål om alt lige fra jura, love og regler til spørgsmål om vedtægter, besty-
relsesansvar, forsikring og tavshedspligt. Frivillige, bestyrelser og ansatte i foreninger, som arbejder på socialområdet - dvs. 
med socialt udsatte mennesker - har mulighed for at få kort rådgivning via telefon 66 14 60 61 eller mail info@frivillighed.dk

Center for Frivilligt Socialt Arbejde (CFSA) er et statsligt, selvejende videns- og udviklingscenter om frivillighed på vefærds-
området. CFSA formidler aktuel viden om frivillighed og civilsamfund. Gennem vores ekspertise og rådgivning støtter vi 
foreninger, frivillige initiativer og kommuner med at udvikle og styrke den frivillige sociale indsats i Danmark. Vi kan hyres 
til fx kurser, oplæg, udviklingsopgaver og undersøgelser. 

Læs mere om CFSA på www.frivillighed.dk

4 måder I kan organisere jer på

Få svar på spørgsmål om frivillighed og foreningsliv

FORENING, FOND ELLER NETVÆRK? 
Når I er gået sammen om en frivillig social indsats eller almennyttig sag, skal I finde ud af, 
hvordan I vil organisere jer. Neden for er fire velkendte måder I kan organisere en frivillig 
indsats. Det er op til jer at vælge, hvilken der passer bedst til jeres indsats.

Før I vælger organisering, så skal I undersøge, om der findes andre netværk, foreninger eller 
fonde med samme formål og/eller aktiviteter som jer. Tænk over, om I skal engagere jer hos 
dem i stedet for at starte jeres egen organisation. Tag evt. kontakt og spørg om mulighederne 
for at samarbejde.
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FORENING 
En forening er en formel sammen-
slutning af mennesker, der er gået 
sammen om et fælles formål. Formålet 
er skrevet ind i foreningens vedtægter. 
Foreninger er styret gennem et åbent, 
internt demokrati. Det betyder, at 
foreningens medlemmer er med til 
at bestemme, hvad foreningen skal 
arbejde med. Det sker fx på den årlige 
generalforsamling, hvor medlemmer-
ne vælger en bestyrelse, der varetager 
foreningens interesser i hverdagen. 

En forening er en god idé, hvis I vil: 
• Skabe en demokratisk organisation, der er  

åben for alle, og hvor medlemmerne er med 
 til at træffe beslutningerne 
• Have fordele i forhold til skat, moms og andre  

regler, som kun gælder almennyttige foreninger
• Undgå, at bestyrelsen, medlemmerne 
 eller andre stilles personligt til ansvar for 
 foreningens handlinger
• Slippe for at skaffe penge eller opstartskapital.

Læs om foreningsstart, foreninger og fonde i CFSA’s guider på frivillighed.dk:
• Forening eller fond – hvordan kan I organisere jeres frivillige arbejde?
• Sådan starter I nemt en ny forening

På frivillighed.dk kan du også hente CFSA’s ’Startpakke til nye foreninger’, som 
guider dig gennem de spørgsmål, du skal tage stilling til, når du ønsker at etablere 
en forening.

NETVÆRKSBASERET FÆLLESSKAB   
Et netværksbaseret fællesskab er en grupper mennesker, 
der arbejder sammen om fx fælles aktiviteter uden en 
formel ledelse eller et formelt demokrati. Netværksba-
serede fællesskaber er ikke juridiske personer, sådan 
som foreninger og fonde er. Derfor hæfter I personligt for 
fællesskabets forpligtelser og dispositioner. 

Et netværksbaseret fællesskab  
er en god idé, hvis I: 
• Ønsker at skabe en fælles ramme (fysisk eller digital), 

hvor I hurtigt kan igangsætte og koordinere jeres 
projekt eller aktiviteter

• Ikke ønsker at have formelle, nedskrevne regler
• Ikke har penge eller opstartskapital 
• Ikke ønsker en formel demokratisk organisering, hvor  

beslutninger træffes af medlemmerne.

FOND 
En fond er en organisation, som har en 
formue, der er udskilt fra stifterens formue. 
Fonden har ejendomsretten til formuen 
(man siger, at fonden er selvejende). En fond 
har desuden et vedtægtsbestemt formål, 
som ikke umiddelbart kan ændres, og den har en selvstændig bestyrel-
se, der træffer beslutninger om fondens virksomhed og drift. 

Der findes tre typer fonde: Almindelige fonde, erhvervsdrivende fonde 
og fonde, der ikke er omfattet af fondslovgivningen. Afhængig af fonds-
typen er der forskellige krav til formuens størrelse og hvilken lovgivning 
og tilsynsmyndighed fonden er underlagt. 

En fond er en god idé, hvis I vil: 
• Øremærke en formue til et særligt formål  

og ønsker at sikre jer, at formålet ligger fast
• Koncentrere beslutninger om fondens 
 arbejde på få hænder (en bestyrelse) 
 fremfor mange (medlemmer på en 
 generalforsamling)
• Have skattemæssige fordele, hvor 
 I fx kan trække uddelinger til almen- 

nyttige og velgørende formål fra i 
 fondens indkomst
• Undgå, at bestyrelsen, den daglige ledelse  

eller andre kan stilles personligt til ansvar  
for fondens handlinger.

SOCIALØKONOMISK VIRKSOMHED  
En socialøkonomisk virksomhed er en privat virksomhed, 
der driver erhverv med det formål at fremme sociale og 
samfundsgavnlige formål. Betegnelsen ’socialøkonomisk 
virksomhed’ kan frit benyttes af alle. 

Virksomheder såvel som foreninger og fonde kan blive 
registreret som socialøkonomisk virksomhed (RSV) 
gennem Erhvervsstyrelsen.

En registreret socialøkonomisk  
virksomhed kan være en god  
idé, hvis I vil: 
• Fremme sociale formål gennem  

erhvervsdrift
• Have et officielt stempel, hvor-
 med I kan signalere til jeres  

kunder, investorer og samarbejds-
 partnere, at I arbejder på en 
 samfundsgavnlig måde, og 
 håndterer et eventuelt overskud 
 på en social ansvarlig måde.

CFSA rådgiver ikke om 
opstart, drift og udvikling 

af virksomheder – heller ikke 
socialøkonomisk virksomhed. 

Brug Virksomhedsguiden.dk, som 
er målrettet iværksættere og små 
og mellemstore virksomheder. Se 

også tema om socialøkonomi 
på cabiweb.dk

Fonde er underlagt vanskelig 
lovgivning. Hvis I ønsker at 

stifte et fond, anbefaler vi, at 
I kontakter Civilstyrelsen eller 

Erhvervsstyrelsen og får profes-
sionel juridisk bistand.

Kasserer
Forperson 

Næst- 
forperson

Hvis I vil starte en 
forening, kan I få råd og 
vejledning i jeres lokale 
frivilligcenter eller hos 
kommunens forenings-  
eller frivilligkonsulent.


